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El video introduce la 
Gestión para Resultados 
en el Desarrollo (GpRD) 
como un modelo de 
gerencia pública moderno 
y estratégico. Su enfoque 
principal es cambiar el 
paradigma de la 
administración tradicional, 
pasando de centrarse 
únicamente en la 
ejecución de procesos y el 
gasto a enfocarse en los 
resultados tangibles y el 
valor público generado 
para los ciudadanos. La 
GpRD establece un 
vínculo estratégico entre 
la planificación (qué se 
quiere lograr), el 
presupuesto (cómo se 
financia), la ejecución 
(cómo se hace) y el 
monitoreo/evaluación 
(cómo se mide el logro). 
Promueve una cultura 
organizacional basada en 
la eficiencia, eficacia, 
economía y equidad. 

La GpRD aborda varios 
problemas críticos en la 
administración pública 
tradicional: 1. Falta de 
Enfoque en el 
Ciudadano: El modelo 
tradicional se centra en 
procesos internos y 
normas, perdiendo de 
vista el impacto real en 
la calidad de vida de las 
personas. 2. Baja 
Rendición de Cuentas: 
Cuando solo se mide el 
gasto o la actividad, es 
difícil verificar si el 
dinero público 
realmente contribuyó a 
los objetivos de 
desarrollo. La GpRD 
exige una mayor 
transparencia y 
rendición de cuentas al 
vincular el gasto con los 
resultados. 3. 
Ineficiencia en el Uso 
de Recursos: La falta 
de una planificación 
orientada a resultados 
puede llevar a la 
duplicidad de 
esfuerzos, el uso 
ineficaz de fondos y el 
incumplimiento de las 
metas de desarrollo. 
También en órganos de 
Control y Fiscalización 
(Auditoría) para evaluar 
el desempeño 
institucional, el control 
del riesgo fiscal y la 
calidad del 
gasto, con una 

visión de resultados. 

En la Administración 
Pública (Gobierno) 
para diseñar, 
implementar y evaluar 
políticas públicas de 
manera efectiva, 
asegurando que los 
recursos se destinen a 
generar un impacto 
real en la ciudadanía. 
 
En órganos de Control 
y Fiscalización 
(Auditoría) para 
evaluar el desempeño 
institucional, el control 
del riesgo fiscal y la 
calidad del gasto, con 
una 
visión de resultados. 

https://youtu.be/C261DcgXbt0
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